РЕЗОЛЮЦИЯ
XV августовского педагогического форума работников образования Новосибирского района Новосибирской области
«Год педагога и наставника: планы и действия – ценим результаты»

30 августа 2023 года в Новосибирском районе состоялись мероприятия в рамках   XV августовского педагогического форума работников образования Новосибирского района Новосибирской области «Год педагога и наставника: планы и действия – ценим результаты» (далее – Форум).
В работе Форума приняли участие более 2000 человек – Глава Новосибирского района Новосибирской области, председатель Совета депутатов Новосибирского района Новосибирской области, депутаты Совета депутатов Новосибирского района Новосибирской области, педагогические работники, руководители образовательных организаций дошкольного, общего, дополнительного образования детей, ветераны педагогического труда, представители областных и районных общественных организаций, представители Новосибирской общественной районной организации Профсоюза работников образования и науки Российской Федерации, социальные партнеры, родительская общественность.
В рамках Форума на площадках образовательных организаций поселка Краснообска была организована работа 33 районных методических объединений для педагогических работников и управленческих кадров муниципальных образовательных организаций в разном формате: методические сессии, круглые столы, семинары-практикумы.
    По итогам работы Форума, а также в соответствии с резолюцией    XXIII Съезда работников образования Новосибирской области «Система образования Новосибирской области: новые вызовы – новые требования – новая ответственность», были выработаны предложения в резолюцию Форума по дальнейшему развитию муниципальной системы образования.
    Участники Форума предложили:
    1. Принять к сведению информацию, изложенную в докладе руководителя МКУ «Управление образования Новосибирского района Новосибирской области» Ю.В. Кузнецовой «Год педагога и наставника: планы и действия – ценим результаты».
2. Одобрить работу МКУ «Управление образования Новосибирского района Новосибирской области» по созданию условий реализации стратегических направлений образовательной политики, обеспечивающих возможности для эффективного управления изменениями в системе образования муниципалитета, решения задач воспитания, обучения и профессионального самоопределения школьников, направленных на доступность и повышение качества образования.
3. Поддержать стратегические цели образовательной политики:
[bookmark: _GoBack]- развитие единого образовательного пространства, обеспечивающего качественное доступное дошкольное и общее образование для каждого обучающегося   в соответствии с его потребностями и интересами независимо от социальных и экономических факторов; 
- укрепление единой воспитывающей среды, ориентированной на формирование патриотизма, российской гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры на основе российских традиционных духовных и культурных ценностей;
- обеспечение непрерывного повышения качества общего образования через совершенствование муниципальных механизмов управления качеством образования.
          Для создания эффективных условий по воспитанию, обучению и профессиональному самоопределению обучающихся необходимо обеспечить в 2023–2024 учебном году выполнение следующих задач:
    МКУ «Управление образования Новосибирского района Новосибирской области»:    
    1) обеспечить реализацию обновленных ФГОС общего образования  и введение ФОП дошкольного и общего образования в подведомственных муниципальных образовательных организациях (срок – 01.09.2023);
    2) обеспечить организацию и проведение мониторинга качества дошкольного образования в 2023 году, комплексного анализа полученных результатов и  эффективности принятых мер по вопросам повышения качества дошкольного образования (срок – 30.11.2023);
    3) организовать обсуждение реализации муниципального плана мероприятий по повышению качества образования за 2022–2023 учебный год, результатов оценочных процедур (ГИА, ВПР), внести корректировки в муниципальные планы на 2023–2024 учебный год (срок – 10.10.2023);
    4) обеспечить технологическую и методическую готовность общеобразовательных организаций к проведению процедур оценки качества общего образования, методическую поддержку и консультирование по вопросам формирования и сопровождения ВСОКО в образовательных организациях, разработку и принятие управленческих решений по результатам оценочных процедур, проведение анализа и мониторинга эффективности принятых управленческих решений на муниципальном уровне (срок – в течение учебного года);
    5) совершенствовать систему выявления и поддержки талантливых детей, развития интеллектуального потенциала Новосибирского района (срок – в течение учебного года);
    6) продолжить оказание методической помощи и поддержки школам с низкими образовательными результатами, а также школам, находящимся в зоне риска снижения образовательных результатов; работу по профилактике учебной неуспешности (срок – в течение учебного года);
    7) обеспечить проведение онлайн-консультаций для выпускников по подготовке к ГИА с лучшими педагогами муниципалитета (срок – в течение учебного года);
    8) усилить методическую работу с учителями математики по повышению качества преподавания геометрии, обеспечить проведение оценки профессиональных компетенций, выявление профессиональных «дефицитов» учителей математики (срок – в течение учебного года);

    9) обеспечить выполнение комплекса мероприятий, направленных на обеспечение безопасности образовательных организаций (срок – в течение учебного года);
   10) обеспечить организационно-методическую поддержку деятельности детских и молодёжных организаций в образовательных учреждениях муниципалитета: Российское движение детей и молодежи «Движение Первых», Всероссийское детско-юношеское движение «Юнармия», отряды «Юные инспекторы дорожного движения», объединения юных краеведов, экологов, туристов, историко-поисковые отряды (срок – в течение учебного года);
    11) обеспечить внедрение во всех подведомственных общеобразовательных организациях единой модели профессиональной ориентации обучающихся (срок – 01.09.2023);
    12) обеспечить реализацию мер по повышению доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, от 2 месяцев до 3 лет (срок – в течение учебного года);
    13) продолжить создание  условий для профессионального развития и закрепления педагогических кадров в Новосибирском районе путем реализации муниципального проекта «Молодые лидеры образования», расширения и развития сети классов психолого-педагогической направленности, развития наставничества, организации участия работников образования в конкурсах профессионального мастерства (срок – в течение учебного года);
     14) активизировать участие родительских общественных организаций (Муниципальный родительский комитет, Совет отцов) в решении вопросов сохранения, укрепления и продвижения традиционных семейных ценностей (срок – в течение учебного года);
     15) продолжить дальнейшее развитие муниципального проекта «Палаточный лагерь «Юнармеец» в летнюю оздоровительную кампанию 2024 года (срок – 31.05.2024);
 16) обеспечить разработку нормативно-правовых актов о поощрении педагогических работников за профессиональные достижения в муниципальных конкурсах педагогического мастерства и подготовку обучающихся, получивших по результатам единого государственного экзамена по учебному предмету 100 баллов (срок – 30.11.2023);
     МКОУ «ЦДиК» (Центру сопровождения «Янтарь»):
     1) продолжить совместно с образовательными организациями предоставление психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей в рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» (срок – в течение учебного года);
	 2) обеспечить организационно-методическую поддержку общеобразовательных организаций по вопросу развития сети Школьных служб примирения (срок – в течение учебного года);
Руководителям муниципальных образовательных организаций:
    1) обеспечить реализацию обновленных ФГОС общего образования  и введение ФОП дошкольного и общего образования (срок – 01.09.2023);
    2) обеспечить корректировку программ развития образовательных организаций с учетом стратегических приоритетов системы образования и обновленного законодательства (срок – 01.09.2023);
    3) организовать обсуждение реализации плана мероприятий по повышению качества образования за 2022–2023 учебный год, результатов оценочных процедур (ГИА, ВПР и др.), провести анализ сформированности ВСОКО, внести корректировки в  планы на 2023–2024 учебный год (срок – 15.10.2023);
    4) совершенствовать программы для обучающихся по внеурочной деятельности и дополнительному образованию (с внесением в ГИС «Навигатор дополнительного образования Новосибирской области» или учебный план образовательной организации); проводить мероприятия, направленные на повышение мотивации обучающихся к участию в досуговой деятельности, в том числе в деятельности общественных объединений (срок – в течение учебного года);
    5) обеспечить реализацию программ родительского всеобуча на учебный год; усилить роль родительской общественности в жизни образовательной организации через формы взаимодействия семьи и школы (детского сада); организовать обсуждение итогов Независимой оценки качества условий образовательной деятельности образовательных организаций (срок – в течение учебного года);
   6) осуществлять социально-психологическую диагностику в школе для выявления обучающихся, склонных к отклоняющемуся поведению, своевременной профилактики такого поведения; усилить работу по вовлечению обучающихся с отклоняющимся поведением в досуговую деятельность; проводить индивидуальную профилактическую работу с обучающимися из семей, относящихся к различным категориям социального риска (срок – в течение учебного года);
   7) продолжить работу по организации дополнительных занятий и созданию условий для социальной адаптации обучающихся, для которых русский язык не является родным (срок – в течение учебного года);
   8) обеспечить введение в штатное расписание общеобразовательных организаций должности «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» (срок – 01.09.2023);
   9) продолжить реализацию инициативы: еженедельно поднимать Государственный флаг Российской Федерации, исполнять Государственный гимн Российской Федерации; проводить занятия по изучению государственных символов страны (срок – в течение учебного года);
   10) продолжать проведение тематических занятий «Разговоры о важном» (срок – в течение учебного года);
   11) обеспечить реализацию мероприятий по внедрению профориентационного минимума (профминимума), проведение занятий курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (34 часа в год, 1 час в неделю по четвергам), организацию и проведение профориентационных мероприятий в соответствии с планом профориентационной работы (в том числе открытых уроков «Проектория» (не менее 80% от общего числа обучающихся), «Шоу профессий», «Урок цифры» и др.), участие не менее 50% обучающихся 6 - 11 классов в проекте по ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в будущее» (срок – в течение учебного года);
    12) реализовать комплекс мер по дальнейшему формированию и развитию инфраструктуры Российского движения детей и молодёжи «Движение Первых» (срок – в течение учебного года);
          13) увеличить охват обучающихся, принимающих участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (ВсОш), региональном этапе Всероссийского конкурса научно-технологических проектов «Большие вызовы», Национальной технологической олимпиаде (НТО), принимающих участие в профильных программах и мероприятиях регионального центра «Альтаир» (срок – в течение учебного года);
14) увеличить охват детей, принимающих участие (включая режим онлайн) в олимпиадах, конкурсах, конференциях и иных мероприятиях разных видов, реализуемых в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование» (срок – в течение учебного года);
15) продолжить развитие непрерывного научно-технологического образования, создание условий поддержки школьного технопредпренимательства и технического творчества, развитие кружков и дополнительного образования детей технической направленности (срок – в течение учебного года);
16) продолжить работу по развитию персонализированной системы дополнительного образования детей и обеспечить численность детей в возрасте от 5 до 17 лет, охваченных дополнительным образованием, на уровне не менее 80% (срок – 15.12.2023); 
17) совершенствовать воспитательный процесс через развитие деятельности школьных театров, музеев, включая использование Пушкинской карты, спортивных клубов, медиацентров (срок – в течение учебного года);
18) обеспечить увеличение количества обучающихся и их наставников, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, на уровне не менее 30% от общего количества обучающихся (срок – 30.12.2023);
19) обеспечить сдачу норм ФСК ГТО обучающимися, воспитанниками, родителями (законными представителями), работниками образования, на уровне не менее 85% от общего числа участников образовательных отношений (срок – в течение учебного года);
20) обеспечить совершенствование работы школьных методических объединений педагогических работников, их взаимодействие с районными методическими объединениями (срок – в течение учебного года);
    21) обеспечить создание условий для профессионального развития и закрепления педагогических кадров путем развития наставничества, организации участия работников образования в конкурсах профессионального мастерства; расширения практики заключения договоров о целевом обучении со студентами ВУЗов и профессиональных образовательных организаций; расширения и развития сети классов психолого-педагогической направленности (срок – в течение учебного года);
    22) обеспечить возможность повышения квалификации педагогическим работникам по вопросам: государственной образовательной политики и оценки качества образования; выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи; воспитания обучающихся; развития цифровой образовательной среды; реализации ФГОС дошкольного и  общего образования, введения ФОП (срок – в течение учебного года);
    23) обеспечить расширение практики работы на информационно-коммуникационной платформе «Сферум», а также проведение Уроков  Цифры, Недели безопасного Рунета, участие в конкурсе «Мой безопасный Интернет» (срок – в течение учебного года);
    24) продолжить создание условий для обеспечения безопасности и сохранения здоровья детей, совершенствовать качество горячего питания   (срок – в течение учебного года).
Участники Форума выражают уверенность, что решение поставленных задач будет способствовать дальнейшему развитию современного и качественного образования в Новосибирском районе Новосибирской области.


